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NEWCHALLENGES

WORKSHOP TRANSNATIONAL A PARIS
Vendredi 13 Septembre 2019

Holiday Inn Express Hotel, Paris - Canal de la Villette

" NOUVEAUX DEFIS POSES PAR LA TECHNOLOGIE ET LA
LEGISLATION AUXQUELS LES REPRESENTANTS DES
TRAVAILLEURS DOIVENT FAIRE FACE A L'INFORMATION ET LA
CONSULTATION ™

9.00-9.30 Enregistrement

9.30-9.45 Ouverture - Introduction, apercu du projet (OBES)

9.45-10.30 Présentation des participants et de leurs expériences concernant les
nouveaux défis en matiere d’information et de consultation (tous les
participants)

10.30-10.45 Pause café

10.45-11.45 Table ronde avec présentation des modifications de la Iégislation du travail

dans les pays participants et de leur incidence sur la procédure d'information
et de consultation en entreprise (tous les partenaires)

11.45-13.00 Petits groupes paralléles ou les principaux défis en matiere d’information et
de consultation et de la facon de les gérer sont discutés (tous les participants)

13.00 - 13.30 Discussion
13.30-15.00 Déjeuner
15.00 - 16.00 Table ronde sur les changements provoqués par le RGDP et par la mise en

ceuvre du RGDP (loanna Anastasopoulou, Secrétaire générale de SAE-EPE) et
présentation d'autres problemes et changements (environnement, utilisation
de données biométriques, utilisation des contrdles télématiques, etc.) qui
constituent de nouveaux défis pour I information et consultation (tous les

partenaires)
16.00 - 16.15 Conclusions - discussion
16.15-17.00 Coffee break — discussion en petits groupes

Le workshop est cofinancé par la CE, DG Emploi.

H The project is co-funded by the DG Employment of the European Commission.
Agreement no. VS/2019/0057
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